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Tunja, 30 julio de 2026

RESPONSABLE.
& | I\f!artha _A;t_l_t_:ena Granados Castro
g _ Asesora de Control Interno S =
Luz Maria Fernandez Calderodn
Profesional Universitario
PRESENTADO A.

_Diego Fabian Hernandez Ruiz
Gerente Loteria De Boyaca

PERIODO DEL INFORME.

El periodo estd comprendido entre el 01 de abril a 31 de junio 2026 Informe De
_Austeridad Del Gasto

OBJETIVO.

Verificar que se esté dando cumplimiento a las normas que contemplan la austeridad en el gasto
pUblico en el segundo trimestre del afio 2026, con respecto de los gastos generados por la Loteria
De Boyacd y presentar los resultados comparativos del analisis realizado, formulando
recomendaciones en caso de ser necesario.

RESUMEN.

Este informe corresponde al seguimiento realizado por la Oficina de Control Interno en cumplimiento
a las funciones establecidas a la Ley 87 de 1993, los rubros que conforman la Austeridad del Gasto
Plblico, Decreto 0984 de mayo 14 de 2012, que le faculta a Control Interno la funcién de verificar
en forma mensual el cumplimiento de estas disposiciones, como de las deméas de restriccion de gasto
que continlian vigentes y disposiciones establecidas sobre austeridad y eficiencia del gasto publico;
consolidado por la oficina de Control Interno y presentado en forma trimestral al Ordenador del

Gasto.

Vigilado Supefsalud

En razén a lo anterior me permito remitir el mencionado, correspondiente a los meses de abril, mayo
y junio de 2026 contrastado con el II trimestre de 2025, contiene informacién suministrada por la
oficina de presupuesto, contabilidad, nomina, juridica de acuerdo con el Sistema Contable y

Financiero.
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NORMATIVIDAD

EIINS————_———— S

__ Constitucion Politica de Colombia

Establece inicialmente que la funcién administrativa estd al servicio de
los intereses generales y se desarrolla con fundamento en los principios
de igualdad, moralidad, eficacia, economia, celeridad, imparcialidad y
publicidad, mediante la descentralizacidn, la delegacién y Ila
desconcentracion de funciones.

Articulo 209

Por otro lado, las autoridades administrativas deben coordinar sus
actuaciones para el adecuado cumplimiento de los fines del Estado. La
administracién pablica, en todos sus érdenes, tendra un control interno
que se ejercera en los términos que sefiale la ley.

Articulo 339 Indica “habra un Plan Nacional de Desarrollo conformado por una parte
general y un plan de inversiones de las entidades publicas del orden
nacional. En la parte general se sefialaran los propdsitos y objetivos
nacionales de largo plazo, las metas y prioridades de la accién estatal a
mediano plazo y las estrategias y orientaciones generales de la politica
econdmica, social y ambiental que seran adoptadas por el Gobierno. El
plan de inversiones publicas contendré los presupuestos plurianuales de
los principales programas y proyectos de inversién publica nacional y la

3 especificacion de los recursos financieros requeridos para su ejecucion,
&2 dentro de un marco que garantice la sostenibilidad fiscal.

a

$ Las entidades territoriales elaboraran y adoptaran de manera

2 concertada entre ellas y el gobierno nacional, planes de desarrollo, con

el objeto de asegurar el uso eficiente de sus recursos y el desempefio
adecuado de las funciones que les hayan sido asignadas por la
Constitucion y la ley.

Los planes de las entidades territoriales estaran conformados por una
parte estratégica y un plan de inversiones de mediano y corto plazo.”
Articulo 346 Manifiesta que el Gobierno formulard anualmente el presupuesto de
rentas y ley de apropiaciones, que sera presentado al Congreso dentro
de los segundos diez dias de cada legislatura. El presupuesto de rentas
y ley de apropiaciones debera elaborarse, presentarse y aprobarse |
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dentro de un marco de sostenibilidad fiscal y corresponder al Plan
Nacional de Desarrollo.

En la Ley de Apropiaciones no podra incluirse partida alguna que no
corresponda a un crédito judicialmente reconocido, 0 a un gasto
decretado conforme a la ley anterior, 0 a uno propuesto por el Gobierno
para atender debidamente el funcionamiento de las ramas del poder
publico, o al servicio de la deuda, o destinado a dar cumplimiento al
Plan Nacional de Desarrollo.

Las comisiones de asuntos econémicos de las dos camaras deliberaran
en forma conjunta para dar segundo debate al proyecto de Presupuesto
de Rentas y Ley de Apropiaciones.
Decreto Nacional 1737 de agosto 21 de 1998
Por el cual se expiden medidas de austeridad y eficiencia y se someten a condiciones especiales
la asuncién de compromisos por parte de las entidades publicas que manejan recursos del
Tesoro Publico.

Decreto Numero 2209 de 1998
Por el cual se modifican parcialmente los Decretos 1737 y 1738 del 21 de agosto de 1998.
" Decreto Nacional Numero 0984 de 2012
Por el cual se modifica el articulo 22 del Decreto 1737 de 1998.

El cual manifiesta que se hace necesario modificar los plazos para la presentacion del informe
de austeridad por parte de los jefes de Control Interno, con el fin de ajustarlos a la nueva Guia
de Auditorfa de la Contraloria General de la Replblica determinando que los mismos seran
objeto de control por parte de dicho organismo a través del ejercicio de sus auditorias regulares,

3 | sin que sea necesario enviar copia de dichos informes a los entes de fiscalizacion.

&2 Decreto Naciq_néﬁ 'Numero 1474de2011
5 |Por la cual se dictan normas orientadas a fortalecer los mecanismos de prevencion,
3? investigacion y sancién de actos de corrupcién y la efectividad del control de la gestion publica
& | (Estatuto anticorrupcion).

Directiva presidencial Nimero 02 del 30 de marzo de 2023
Directrices de austeridad hacia un gasto publico eficiente.

PRINCIPIOS

Seguin el articulo 209 de la Constitucién Politica de Colombia, la funcién administrativa debe estar al
servicio de los intereses generales y se desarrollara con fundamento en lo siguiente:
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« Eficiencia: Todas las actividades y recursos de la entidad estén dirigidos al logro de sus
objetivos y metas, exigiendo la elaboracién y oportuna ejecucion de los Planes y programas,
asi como verificando su idoneidad y debido cumplimiento e identificando de manera oportuna
los ajustes necesarios.

« Economia: Orienta a la entidad pUblica hacia una politica publica de sana austeridad y mesura
en el gasto con una medicidn racional de costos en el gasto publico y hacia un equilibrio
convincente y necesario en la inversidn, garantizando asi la debida proporcionalidad y
conformidad de resultados en términos de costo — beneficio.

DESARROLLO.

ALCANCE

El presente informe realiza el seguimiento y anélisis de la Austeridad en el Gasto publico de la
Empresa Industrial Y Comercial Del Estado Loteria De Boyacd, mediante el andlisis de variaciones,
los incrementos o reducciones de los gastos correspondientes al segundo trimestre de 2026, sobre
los diferentes ftems referidos en la normatividad y de acuerdo con lo definido en el objetivo del
seguimiento.

METODOLOGIA

Para la elaboracion del Informe de Austeridad y Eficiencia en el Gasto Publico, se tuvo en cuenta la
informacién remitida por presupuesto, drea juridica, drea de gestién documental y reportes
generados en el software SINFAD.

(i)

Vigilado Supe_;_rialud

Se procedid a comparar la ejecucion de gastos del segundo trimestre vigencia 2026 con la ejecucion
de gastos generados para el mismo periodo de la vigencia inmediatamente anterior 2025. Es de
anotar que la informacién que se refleja corresponde a las obligaciones de mes a mes y algunos se
tomd como base los pagos efectuados por tesoreria.

il ‘Seguimiento Control Interno
- Fuente(s) de la Informacion Se sohcsto las ejecuciones y obligaciones.
Elaboracién del informe Ejecuciones y obligaciones presupuestales de los meses de
abril, mayo, junio de 2026.

e Relacion de planta de persona! _ségundo tnmestre 2026.
7 o N Taba 1. Informacién.
Fuente: Oficina de Talento Humano.
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RESULTADOS

ADMINISTRACION DE PERSONAL Y CONTRATACION DE SERVICIOS, PERSONAL DE
NOMINA PARA EL CUARTO TRIMESTRE DE 2025

La informacion que se presenta a continuacion refleja el comportamiento de los gastos efectuados
en los rubros objetos de andlisis y del comparativo de la ejecucion de los gastos en los meses
incluidos durante el segundo trimestre de la vigencia 2026 y el segundo trimestre de la vigencia
2025. La siguiente informacidn fue tomada del Informe de Ejecucion Presupuestal de la Empresa con
corte a junio 30 de 2026 y junio 30 de 2025 corroborando la informacién reportada por nomina mes
a mes.

PLANTA DE PERSONAL

La Empresa industrial y comercial del estado loteria de Boyaca de abril a junio de 2026 cuenta con
los siguientes empleados distribuidos como se evidencia a continuacion:

antes

Planta ' Periodo fijo Libre nombramiento = Contrato a término Indefinido Vac

[ biectvo | o EEETEEE -
5 s 1 3 0 0

0 3 12 g
: ; 0 0 17 0

Auxiliar Administrativo 0 0 R R
~ Asistencial 0 0 2 1
i . SR s

Tabla 2. Planta de perscinél 's‘egﬁﬁab‘fr'in'ies'fr'e 2026.
Fuente: Oficina de Talento Humano.

.“;ar}ﬁ

Vigilado Supersalud

SUELDO DE PERSONAL
En el componente de Sueldo personal de némina se presenta los siguientes valores:

a) Variacidn de Gastos de Personal:
Concepto ; I trimestre 2026 g2 I trimestre 2025 $ Variacion Var
; : absoluta relativa

$851.846.503 $825763.157
Sueldo . ; e
Personal de
Nomina

$ 0,00 0,00
Horas Extrasy

Dias Festivos

Tabla 3. Variacién de gastos de personal: némina, horas extras y dias festivos segundo trimestre 2026 vs 2025.

Fuente: Oficina de Control Interno.
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b) Gastos totales de Sueldo:

Mes Segundo % Segundo % Variacion
Trimestre 2026 Participacion Trimestre 2025  Participacion
2026 2025 $ %
Abril $ 292.799.264 34% $ 274.925.968 33% $17.873.296 7%
Mayo $ 291.191.502 34% $ 279.086.273 34% $12.105.229 4%
Junio $ 267.855.737 31% $271.750.916 33% | -$ 3.895.179 -1%
Total $ 851.846.503 100% $ 825.763.157 100% $ 26.083.346 3%

Tabla 4. Gastos totales de sueldo de ndmina y horas extras y festivos primer trimestre 2026 vs 2025.
Fuente: Oficina de Control Interno.

c) Gastos totales Sueldo y Nomina:

Total de Sueldo Personal y Horas Extras

S 295.000.000
$ 290.000.000
$ 285.000.000
$ 280.000.000
$ 275.000.000
$ 270.000.000
$ 265.000.000
$ 260.000.000

$ 255.000.000 R ——— =
Abril Mayo Junio

MES

s Segundo Trimestre 2026 mmsm Segundo Trimestre 2025

== % Participacion 2026 s % Participacion 2025

Gréfica 1. Gastos totales de sueldo de ndémina y horas extras y festivos primer trimestre 2026 vs 2025.
Fuente: Oficina de Control Interno.

En el marco del seguimiento a las medidas de austeridad y eficiencia del gasto publico, la
Oficina Asesora de Control Interno realizé el anélisis comparativo de los gastos correspondientes a
sueldos del personal durante el segundo trimestre de las vigencias 2026 y 2025, con el propdsito de
identificar variaciones y determinar comportamientos que requieran seguimiento.

Durante el segundo trimestre de 2026, el gasto por concepto de sueldos del personal ascendié a
$851.846.503, frente a $825.763.157 registrados en el mismo periodo de 2025, presentandose un
incremento de $26.083.346, equivalente al 3 %.

El comportamiento mensual fue el siguiente:
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o Abril: se ejecutaron $292.799.264, frente a $274.925.968 en 2025, generandose un
incremento de $17.873.296 (7 %). Este mes presenta la mayor variacion absoluta del
trimestre.

« Mayo: se registraron $291.191.502, frente a $279.086.273 en 2025, con un incremento de
$12.105.229 (4 %).

« Junio: se presentd una ejecucién de $267.855.737, frente a $271.750.916 en 2025,
evidenciandose una disminucion de $3.895.179 (-1 %).

Sueldos del personal — II trimestre 2026 vs. 2025
Comparacién mensual de la ejecucién de sueldos del personal durante el segundo trimestre.

Se observa un incremento moderado del 3 % en el gasto total por sueldos durante el segundo
trimestre de 2026 respecto del mismo periodo de 2025. El comportamiento no es uniforme durante
el trimestre, dado que en abril y mayo se presentan incrementos del 7 % y 4 %, respectivamente,
mientras que en junio se registra una reduccion del 1 %.

La participacién mensual en 2026 se concentra principalmente en abril y mayo, con aproximadamente
34 % cada uno, mientras que junio representa el 31 % del total trimestral. Este comportamiento
evidencia una ejecucion relativamente estable, sin incrementos abruptos entre los meses analizados.

Desde la perspectiva de austeridad, el incremento acumulado del 3 % constituye un aspecto que
debe mantenerse bajo seguimiento, particularmente para establecer que las variaciones obedecen a
factores propios de la dindmica de la planta de personal, tales como modificaciones salariales
autorizadas, novedades de némina, reconocimiento de prestaciones, ingreso o retiro de funcionarios
u otras situaciones administrativas debidamente soportadas.

El comportamiento mensual refleja incrementos en abril del 7 % y mayo del 4 %, mientras que en
junio se presentd una disminucién del 1 %. En términos generales, se observa un comportamiento
relativamente estable de la ejecucién durante el trimestre, sin variaciones significativas que
evidencien un crecimiento desproporcionado del gasto. No obstante, en aplicacion del principio de
austeridad, se recomienda continuar realizando seguimiento a las variaciones de la ndmina y verificar
que los incrementos correspondan a situaciones administrativas y salariales debidamente autorizadas
y soportadas, asi como a las apropiaciones presupuestales correspondientes.

Vigilado Supe?salud

Es importante hacer énfasis en el aumento salarial normal de cada vigencia, para lo cual el
incremento del afio 2026 referente al 2025 esta en un rango normal.
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VACACIONES

$ 30.000.000 : 100%
5 $20.000.000 T Zozlo - —
= $ 10.000.000 ‘ e e
$0 | Wi =1 st R m 0%
Abril Mayo Junio
Mes
—= primer Trimestre 2026 =3 primer Trimestre 2025
% Participacion 2026 e 9/ Participacion 2025
Mes primer % primer % Variacion
Trimestre 2026 Participacion Trimestre 2025 Participacion 5
2026 _ _ 2025 $ Yo
 Abril $ 3.380.896 6% ; $3.403.443 0% 0 -$22547  -1%
Mayo $ 5.788.196 10% $0 0% $5.788.196 0%
Junio $ 27.777.675 49% $ 7.906.339 70% $19.871.336  251%
Total $ 36.946.767 65% $11.309.782 100% $ 25.636.985 227%
3
=3
f De acuerdo con la informacion suministrada, durante el segundo trimestre de 2026 el rubro de
% vacaciones presentd una ejecucion total de $36.946.767, frente a $11.309.782 registrados en el
> mismo periodo de 2025, generandose un incremento absoluto de $25.636.985, equivalente a una

variacion del 227%.

Comportamiento mensual

Abril: se ejecutaron $3.380.896 en 2026, frente a $3.403.443 en 2025, presentandose una
disminucién de $22.547, equivalente aproximadamente al -1%. El comportamiento resulta

relativamente estable frente al mismo mes del afio anterior.

Mayo: se registré una ejecucion de $5.788.196 en 2026, mientras que en mayo de 2025 no se
presenté ejecucién. Por tanto, existe un incremento absoluto de $5.788.196, sin que resulte
técnicamente procedente expresar una variacion porcentual frente a una base igual a cero.
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Junio: se evidencia el mayor incremento del trimestre, con una ejecucioén de $27.777.675 en 2026
frente a $7.906.339 en 2025. La diferencia corresponde a $19.871.336, equivalente a un incremento
aproximado del 251%.

Andlisis desde Control Interno

La informacidn evidencia que el incremento del rubro durante el segundo trimestre de 2026 se
concentra principalmente en junio, mes que representa aproximadamente el 75% del total ejecutado
en el trimestre ($27.777.675 de $36.946.767). Esto constituye el principal factor que explica el
incremento del gasto frente a 2025.

Desde la perspectiva de control interno, este comportamiento debe ser objeto de seguimiento y
verificacion, particularmente respecto de:

La correspondencia entre los valores pagados y los periodos de vacaciones efectivamente causados
por los funcionarios.

La existencia de las respectivas solicitudes, autorizaciones y actos administrativos o documentos
soporte.

La adecuada contabilizacién y causacion de las obligaciones relacionadas con vacaciones.

La consistencia entre la programacion de vacaciones de la entidad y la ejecucion presupuestal
presentada.

La identificacién de las causas que originaron la concentracion del gasto en junio de 2026,
especialmente por el valor de $27,8 millones.

La Oficina de Control Interno evidencia que el gasto por concepto de vacaciones presenté durante
el segundo trimestre de 2026 una ejecucion de $36.946.767, superior en $25.636.985 a la registrada
en el mismo periodo de 2025, lo que representa un incremento del 227%. El comportamiento se
encuentra principalmente explicado por la ejecucion registrada en junio de 2026, por valor de
$27.777.675.

o

Vigilado Supe;salud

Si bien el incremento del rubro no constituye por si mismo una irregularidad, Control Interno
considera pertinente fortalecer el seguimiento a la programacién, causacion y pago de las vacaciones,
verificando la existencia y suficiencia de los soportes correspondientes y la razonabilidad de la
concentracién de pagos presentada en junio, con el fin de contribuir a una adecuada planeacion y
control de los recursos publicos.

VIATICOS EN COMISION

ABRIL 2026
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7/04/2026 ~ MELISSA GONZALEZ ~ CHIQUINQUIRA  ACTIVACION COMERCIAL  123.414,00

- 034-2026

i } ’ 1 |
- 035-2026 , 7/04/2026 = JANETH JIMENEZ CHIQUINQUIRA ACTIVACION COMERCIAL | 101.604,00 |
i 1 | !
1 036-2026  10,11/04/26 FELIPE APONTE MONIQUIRA | ACTIVACION COMERCIAL ~ 304.812,00

i _ : : :

1037-2026 | 10,11/04/26 ASTRID PLAZAS MONIQUIRA | ACTIVACION COMERCIAL | 370.241,00 |
| 038-2026 ~ 10,11/04/26 | ADEYLAULLOA ~  MONIQUIRA | ACTIVACION COMERCIAL 304.812,00

| : | i

?6593'2”056' ©10,11/04/26 A HERSON CAICEDO  GUATEQUE | ACTIVACION COMERCIAL | 487.699,00

040-2026  10,11/04/26 JORGESOTELO ~ GUATEQUE | ACTIVACION COMERCIAL | 592.385,00
. i } i ] | |
| ‘ |
| 041-2026 | 10,11/04/26 BENJAMIN BLANCO  GUATEQUE " ACTIVACION COMERCIAL | 376.284,00
042-2026 | 10,11/04/26 EDUARDO GAMBA GUATEQUE ~  ACTIVACION COMERCIAL 1 © 487.699,00
- | | E & !
043-2026 | 10/04/2026 CAROLINA BECERRA = SOGAMOSO ACTIVACION COMERCIAL | 101.604,6'6""”“"’5
044-2026  11/04/2026 CAROLINA BECERRA  SOGAMOSO ACTIV JACION COMERCIAL 101.604,00 |
045-2026  10,11/04/26 MELISSA GONZALEZ ~ SOGAMOSO | ACTIVACION COMERCIAL | 370.241,00 |
‘ _
_F, | 046-2026 ~ 10,11/04/26  JULIAN RAMOS DUITAMA ACTIVACION COMERCIAL  ANULADO
fﬁz‘g _ !
L . : |
1=l e SRS | : S i AL | e Lt |
2 | 047-2026 | 10,11/04/26 = SOFIA AGUILAR DUITAMA ACTIVACION COMERCIAL | ANULADO
g ‘ 3 3
> | 048-2026 14,15/04/26 = MELISSA GONZALEZ ~ BOGOTA | MISION OFICIAL 740.481,00 |
| 049-2026 | 16,17/04/26 YENNY CARDENAS  BOGOTA | PLENARIA OFICIALESDE . 740.481,00 |
| | CUMPLIMIENTO - 5
050-2026  17,19/04/26 = SOFIA AGUILAR . GARAGOA ACTIV ACION COMERCIAL  987.308,00
| 051-2026 | 17,19/04/26 FELIPE APONTE ~ GARAGOA  ACTIVACION COMERCIAL | 812.832,00 |
| |
052-2026 17,19/04/26 = EDUARDO GAMBA GARAGOA | ACTIVACION COMERCIAL | 812.832,00
| i | |
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T053-2026 | 17,19/04/26 | BENJAMIN BLANCO | GARAGOA | ACTIVACION COMERCIAL | 627.140,00 |
054-2026  22/04/2026  MELISSAGONZALEZ ~ BOGOTA ~ MISIONOFICIAL | 246.827,00 |
| ‘ ! i ; :
| | ! i : i A !
055-2026 | 23,24/04/26 CAROLINA BECERRA = BOGOTA | CAPACITACION 3 609.624,00 !
056-2026  23,24/04/26 LUZ FORERO BOGOTA | CAPACITACION | 609.624,00
| : |
, | | '
1 057-2026  23,24/04/26 SOFIAAGUILAR  BOGOTA | CAPACITACION | ANULADO
| 059-2026 29/04/2026 MELISSA GONZALEZ ~ DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL | 12341400 |
| 060-2026 29/04/2026 = ASTRID PLAZAS DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL | 123.414,00
L el I === , el e —— i
| 061-2026 | 29/04/2026 = SOFIA AGUILAR - DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL 123.414,00
I R e SRl e e e e e e e R
| 062-2026 | 29/04/2026 | FELIPE APONTE ' DUITAMA " ACTIVACION COMERCIAL 101.604,00
Bt | 3 3 S| -
| 063-2026 29/04/2026  JULIAN RAMOS DUITAMA ACTIVACION COMERCIAL 101.604,00
064-2026 | 29/04/2026 MARTHA GRANADOS  DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL 123.414,00
065-2026 . 29/04/2026 ~CAROLINA BECERRA  DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL 101.604,00 |
| | B N B 2 e | 3
066-2026 | 29/04/2026 | JUAN ROA - DUITAMA | ACTIVACION COMERCIAL | 101.604,00 |
& 5 ! 067-2026 | 29/04/2026 FERNANDO ARAQUE  DUITAMA - ACTIVACION COMERCIAL 101.604,00
o i |
k| | 068-2026 | 29/04/2026 MIREYA RINCON DUITAMA - ACTIVACION COMERCIAL | 101.604,00
& | X | : :
> | TOTAL, VIATICOS MES DE ABRIL 2026  $11.091.221
R DR e o 5 i

MAYO 2026

RESOLUCION  FECHA ~ FUNCIONARIO  CIUDAD
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4/05/2026 MELISSA . BOGOTA - MISION OFICIAL 246.827,00
GONZALEZ
| 071-2026 4/05/2026 NIDIA COY BOGOTA MISION OFICIAL 203.208,00
| 072-2026 | 4/05/2026 HERSON CAICEDO = BOGOTA MISION OFICIAL 203.208,00
073-2026 4y 5/05/26 JANETH JIMENEZ = CHIQUINQUIRA REUNION FUERZA 304.812,00
DE VENTA
' 074-2026 | 6/05/2026 MELISSA BOGOTA - MISION OFICIAL | ANULADO
: GONZALEZ ' -
| 075-2026 ' 7,8,9/05/26 DIEGO IPIALES | ACTIVACION 2.617.905,00
HERNANDEZ COMERCIAL
076-2026 | 7,8,9/05/26 SOFIAAGUILAR  IPIALES ACTIVACION 1.234.135,00
| COMERCIAL
077-2026 | 7,8,9/05/26 HERSON CAICEDO | IPIALES . ACTIVACION 1.016.040,00
: . COMERCIAL
078-2026 12/05/2026 JANETH JIMENEZ = SOGAMOSO - PROGRAMA ENTRE 101.604,00
ABRIGO
°
2 [P % > Sh = Susaraiesd
8" 079-2026 15,16,17,18/05/26 MELISA FLOREZ VILLA DE LEYVA ACTIVACION 711,228,00
a | COMERCIAL .
§ = FESTIVAL DEL CAFE |
o |
S | 7 ) =
| 080-2026 | 15,16,17,18/05/26 | FERNANDO VILLA DE LEYVA . ACTIVACION 711.228,00
2 ' - ARAQUE COMERCIAL :
11 - | FESTIVAL DEL CAFE |
081-2026 15,16,17,18/05/26 JANETH JIMENEZ | VILLA DE LEYVA ACTIVACION 711.228,00
COMERCIAL
FESTIVAL DEL CAFE
| 082-2026 | 25,26/05/26 | FERNANDO BOGOTA ' COORDINAR ; 609.624,00
i | ARAQUE ACTIVIDADES ’
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COMERCIALES
| CASA DE BOYACA
{
083-2026 27/05/2026 MELISSA CHIQUINQUIRA - GRADUACION - 123.414,00
| GONZALEZ FUERZA DE VENTA
- 084-2026 27/05/2026 JANETH JIMENEZ CHIQUINQUIRA . GRADUACION | 101.604,00
; FUERZA DE VENTA
| 085-2026 27/05/2026 MARIA PINILLA CHIQUINQUIRA GRADUACION 78.393,00
' FUERZA DE VENTA
B |
| 082-2026 5 25,26/05/26 FERNANDO BOGOTA COORDINAR : 609.624,00
| ! - ARAQUE ACTIVIDADES
COMERCIALES

| CASA DE BOYACA

{ 083-2026 27/05/2026 MELISSA CHIQUINQUIRA GRADUACION 123.414,00

f GONZALEZ FUERZA DE VENTA

| 084-2026 | 27/05/2026 JANETH JIMENEZ = CHIQUINQUIRA GRADUACION . 101.604,00
| FUERZA DE VENTA

5 085-2026 27/05/2026 MARIA PINILLA CHIQUINQUIRA GRADUACION | 78.393,00

FUERZA DE VENTA

|
i
|
|

3 | | |
LE :'i;i | 088-2026 - 25,26,27/05/26 JUAN ROA BOGOTA ' INVENTARIO CASA  1.016.040,00
&5l | | DE BOYACA
p= |
wn AL =i |
g |
2 | 089-2026 | 27/05/2026 ASTRID PLAZAS BOGOTA VERIFICACION | 246.827,00
> - MUEBLES :
CONTRATO LB-107-
2026
. 090-2026 | 29/05/2026 MARIA PINILLA BOGOTA - ACTIVACION 156.785,00
i COMERCIAL '
JUNIO
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086- 1,2,3/06/26  MELISSA MEDELLIN VISITA LOTERIA DE MEDELLIN, ANULADOS
2026 GONZALEZ DISTRIBUIDORES Y FUERZA DE VENTA
087- 1,2,3/06/26 FERNANDO MEDELLIN VISITA LOTERIA DE MEDELLIN, ANULADOS
2026 ARAQUE DISTRIBUIDORES Y FUERZA DE VENTA
091- 4/06/2026 MELISSA DUITAMA COMISION OFICIAL 123.414,00
2026 GONZALEZ
092- 18/06/2026 MELISSA BOGOTA ACTIVACION COMERCIAL 246.827,00
2026 GONZALEZ
093- 23/06/2026 JANETH BOGOTA CHARLA JUEGO LEGAL Y SOCIALIZACION PLAN  203.208,00
2026 JIMENEZ DE PREMIOS EXTRA
094- 25 al ASTRID PLAZAS  VALLEDUPAR ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 1.234.135,00
095- 25 al MARTHA VALLEDUPAR ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 GRANADOS 1.234.135,00
096- 25 al NIDIA COY VALLEDUPAR ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 1.016.040,00
097- 25 al DIEGO MEDELLIN ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 HERNANDEZ 2.617.905,00
098- 25 al FERNANDO MEDELLIN ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 ARAQUE 1.016.040,00
099- 25 al HERSON MEDELLIN ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 CAICEDO 1.016.040,00
100- 25 al FELIPE APONTE  VILLAVICENCIO ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 1.016.040,00
101- 25 al MELISA FLOREZ  VILLAVICENCIO ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 1.016.040,00
102- 25 al ANA RICO VILLAVICENCIO ACTIVACION COMERCIAL
2026 27/06/2026 1.016.040,00
103- 26 al FRANCISCO BOGOTA ACTIVACION COMERCIAL ANULADO
2026 27/06/2026 MUNOS
104- 26 al ADEYLA ULLOA BOGOTA ACTIVACION COMERCIAL 609.624,00
2026 27/06/2026
105- 26 al JULIAN RAMOS BOGOTA ACTIVACION COMERCIAL 609.624,00
2026 27/06/2026
106- 26 al LUZ FORERO BOGOTA ACTIVACION COMERCIAL 609.624,00
2026 27/06/2026
Tabla 6. Viticos de funcionarios en comision sequndo trimestre 026
Fuente: Oficina de Control Interno.
a) Gastos totales de viaticos:
Mes SEGUNDO % SEGUNTO % Variacion
TRIMESTRE 2026 Participaciéon TRIMESTRE 2025 Participacion
2026 2025
$ %
Abril  § 11.091.321 26% $ 26.199.051 54% -$ 15.107.730 -58%
Mayo § 17.874.790 42% $ 5.531.237 11% $ 12.343.553 223%
Junio § 13.584.738 32% $ 16.413.099 34% -$2.828.361 -17%
Total $ 42,550.849 100% $ 48.143.387 100% -$ 5.592.538 -12%

Gréfica 2. Gastos viaticos de funcionarios en comision segundo trimestre 2026 vs 2026.
Fuente: Oficina de Control Interno.
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Viaticos y Gastos de viaje

$ 30.000.000 60%

$ 25.000.000 50%

. $20.000.000 40%
=2 $15.000.000 30% 2

= $10.000.000 20%

$ 5.000.000 10%

$- - - 0%

Abril Mayo Junio
Mes

3 SEGUNDO TRIMESTRE 2026 =2 SEGUNTO TRIMESTRE 2025
% Participacion 2026 e O/ Participacion 2025

La Oficina Asesora de Control Interno, en desarrollo de las actividades de seguimiento al
cumplimiento de las medidas de austeridad y eficiencia del gasto, realizé el analisis
comparativo de la ejecucién correspondiente al rubro reportado para el segundo trimestre de las
vigencias 2026 y 2025.

Durante el segundo trimestre de 2026 se ejecutaron recursos por $42.550.849, frente a
$48.143.387 ejecutados en el mismo periodo de 2025, presentdndose una disminucion de
$5.592.538, equivalente al 12 %.

Comportamiento mensual
Abril:

Se presentd una ejecucion de $11.091.321, frente a $26.199.051 en 2025, registrandose una
disminucién de $15.107.730 (-58 %). Esta reduccion representa el principal aporte a la disminucion
acumulada del trimestre.

Mayo:

La ejecucion ascendié a $17.874.790, frente a $5.531.237 en 2025, generandose un incremento de
$12.343.553 (223 %). Aunque la variacién porcentual es elevada, debe considerarse que la base de
comparacion correspondiente a mayo de 2025 fue relativamente baja.

Junio:

Se ejecutaron $13.584.738, frente a $16.413.099 en 2025, evidenciandose una disminucion de
$2.828.361 (-17 %).
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El resultado acumulado del trimestre evidencia una reduccién del 12 % en la ejecucidn del gasto
frente al mismo periodo de 2025. Por tanto, desde el enfoque de austeridad, se observa una menor
utilizacidn de recursos en el rubro analizado.

No obstante, el comportamiento mensual presenta fluctuaciones importantes, particularmente el
incremento registrado en mayo. Esta situacién debe analizarse de manera conjunta con la ejecucion
presupuestal, los documentos soporte y las causas que originaron el aumento, teniendo en cuenta
que el valor ejecutado en mayo de 2025 fue significativamente inferior.

La disminucién registrada en abril y junio permitié compensar el incremento de mayo, dando como
resultado una reduccion neta de $5.592.538 durante el trimestre.

La Oficina Asesora de Control Interno evidencid que durante el segundo trimestre de 2026 la
ejecucion del rubro objeto de seguimiento ascendié a $42.550.849, frente a $48.143.387 registrados
durante el mismo periodo de 2025, presentandose una disminucién de $5.592.538, equivalente al
12 %.

El comportamiento mensual fue variable, observandose una reduccion del 58 % en abril, un
incremento del 223 % en mayo y una disminucién del 17 % en junio. Si bien el incremento porcentual
de mayo resulta significativo, este debe analizarse considerando el bajo valor registrado como base
en el mismo mes de 2025.

en términos acumulados, el comportamiento del segundo trimestre refleja una disminucion del gasto
respecto de la vigencia anterior. No obstante, la Oficina Asesora de Control Interno considera
pertinente mantener el seguimiento sobre las variaciones mensuales, particularmente aquellas que
presenten incrementos significativos, con el fin de verificar su adecuada justificacion, soporte y
correspondencia con las necesidades institucionales.

ﬂ‘j’

Vigilado Supersalud

La Entidad establecié el Acuerdo No 009 de 10 julio 2025 por medio del cual se reglamenta el
reconocimiento y pago de viaticos y gastos de transporte para los servidores publicos de la loteria
de Boyaca.

El objetivo del Acuerdo es reglamentar el reconocimiento y pago de los vidticos, gastos de viajes y
demés emolumentos de los servidores publicos y trabajadores oficiales de la Loteria de Boyaca para
una mejor prestacion del servicio.

Para efectos del presente acuerdo se entiende por:

COMISION DE SERVICIOS. El servidor plblico se encuentra en comisién de servicios cuando
ejerce las funciones propias del empleo en un lugar diferente al de la sede del cargo o asiste a
reuniones, conferencias, seminarios o realiza visitas de observacién que interesen a la Empresa y
que se relacionen con el drea en que presta sus servicios el servidor publico.
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SEDE HABITUAL DE TRABAJO. Es el lugar geografico, urbano o rural, en donde esta ubicada la
dependencia y/o donde habitual y ordinariamente preste sus servicios el servidor publico. No
obstante, cuando éste por naturaleza de su labor, deba desplazarse de forma reiterada a distintos
lugares, se tendrd como sede habitual de trabajo, aquel lugar en donde estén ubicadas las
dependencias en las que normalmente permanezca un mayor tiempo cumpliendo sus funciones.

COMISIONADO. Es el servidor ptblico sobre quien recae la responsabilidad y cumplimiento de una
comision de servicios.

VIATICOS. Es la suma diaria destinada para atender los gastos de manutencién y alojamiento del
comisionado, en cuanto las condiciones de su estadia lo exijan.

GASTOS DE TRANSPORTE. Se entiende como tales, los valores necesarios para cubrir el pago de
los pasajes de acuerdo con las tarifas oficiales aprobadas y otros emolumentos estrictamente
indispensables para el transporte del comisionado en cumplimiento de la comisién de servicios
conferida y para el desarrollo de funciones especificas.

PRIMA DE MOVILIZACION. Son los valores que se reconocen a aquel servidor publico o
trabajador oficial que por la naturaleza de su labor y en cumplimiento de la misma deba desplazarse
de forma reiterada a un lugar distinto al de su sede habitual de trabajo.

Es importante indicar las situaciones en las que no procede el reconocimiento de viaticos:

SITUACIONES EN LAS QUE NO PROCEDE EL RECONOCIMIENTO Y PAGO DE VIATICOS:
No habra lugar al reconocimiento y pago de viaticos cuando los gobiernos extranjeros, las entidades
nacionales o internacionales, plblicos o privadas, o las organizaciones no gubernamentales que
programen el acto que origina la comisién sufraguen los respectivos costos, salvo aquellos que no
asuman, y cuando la comisién se realice en el territorio de competencia de la Loteria de Boyaca, a
la que esté adscrito el funcionario comisionado si no se requiere pernoctar.

Lo anterior se cumple en cuanto los funcionarios comisionados estan de acuerdo a la norma vigente.
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SERVICIOS PERSONALES INDIRECTOS

a) Honorarios profesionales:

$

Tabla 8. Gastos por honorarios profesionales segundo trimestre 2026 vs. 2025. Fuente: Oficina de Control Interno.

La Oficina de Control Interno, en desarrollo de sus actividades de seguimiento y evaluacion a la
gestion institucional y a las medidas de austeridad v eficiencia del gasto publico, efectud la revision
de los gastos asociados a viaticos durante el segundo trimestre de la vigencia 2026, correspondientes
a los meses de abril, mayo y junio.

De la informacidn revisada se evidencia que los desplazamientos de los funcionarios estuvieron
relacionados principalmente con actividades de activacion comercial, misiones oficiales,
capacitaciones, reuniones y actividades de fortalecimiento de la fuerza de ventas, lo cual permite
establecer que una parte importante del gasto se encuentra asociada al desarrollo de actividades
misionales y comerciales de la entidad.

Durante abril se registré un valor total de $11.091.221 por concepto de viaticos. Dentro de las
comisiones identificadas se encuentran desplazamientos a Chiquinquird, Moniquira, Guateque,
Sogamoso, Bogota, Garagoa y Duitama.

Desde la perspectiva de Control Interno, el andlisis de austeridad debe considerar no solamente el
valor ejecutado, sino también la pertinencia del desplazamiento frente a las funciones asignadas, la
duracién de las comisiones, la programacidn previa, la existencia de autorizacion mediante acto
administrativo y los soportes que acrediten el cumplimiento de la comisién.

Particular atencion merece el seguimiento a los funcionarios que presentan una mayor concentracion
de vidticos, con el propdsito de establecer si dicha concentracidn obedece a las funciones y
responsabilidades propias de sus cargos, a la necesidad de desplazamiento territorial y a actividades
institucionales debidamente programadas.

Vigilado Supefsalud

Se recomienda a la administracion fortalecer el seguimiento y control de los gastos por concepto de
vidticos, especialmente respecto de los funcionarios que concentran los mayores valores durante el
periodo, verificando que las comisiones respondan a necesidades institucionales debidamente
justificadas, se encuentren autorizadas conforme al procedimiento interno, cuenten con
disponibilidad presupuestal y presenten los respectivos informes y soportes de cumplimiento.

Igualmente, se recomienda implementar un seguimiento periédico que permita relacionar valor de
vidticos, nimero de comisiones, dias de desplazamiento, funcionario, destino y finalidad de la
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comisién, de manera que la entidad pueda identificar oportunidades de optimizacion del gasto sin
afectar el cumplimiento de sus objetivos misionales y comerciales.

SERVICIOS PUBLICOS

A continuacidn, se presenta el rubro de servicios publicos del segundo trimestre de las vigencias

2026 vs 2025.
Mes Segundo % Segundo % Variacién
Trimestre Participacion Trimestre Participacion
2026 2026 2025 2025
$ %
Abril $10.182.370 18% $30.745.673 43%  -$20.563.303 -67%
Mayo $ 21.905.626 39% $24.197.536 34% -$2.291.910 -9%
Junio $ 23.783.746 43% $16.652.487 23% $7.131.259 43%
Total $ 55.871.742 100% $ 71.595.696 100% -$ =
i 15.723.954 22%
Tabla 11. Gastos por servicios publicos segundo trimestre 2026 vs.
2025.Fuente: Oficina de Control Interno.
Servicios publicos
$ 35.000.000 50%
i)
E $ 30.000.000 40%
5;_351 $ 25.000.000
3 5 $20.000.000 30% -
5 2 $15.000.000 20%
% $ 10.000.000 i
- $ 5.000.000 g
$0 . 0%
Abril Mayo Junio
Mes
1 Segundo Trimestre 2026 1 Segundo Trimestre 2025
% Participacion 2026 e % Participacion 2025
Gréfica 5. Gastos por servicios publicos segundo trimestre 2026 vs. 2025.
Fuente: Oficina de Control Interno.
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En desarrollo de las actividades de seguimiento y evaluacion a las medidas de austeridad y eficiencia
del gasto pliblico, la Oficina Asesora de Control Interno realizé el anlisis comparativo de la ejecucion
correspondiente al concepto de servicios pUblicos durante el segundo trimestre de las vigencias 2026
y 2025.

Durante el segundo trimestre de 2026 se presentd una ejecucién total de $55.871.742, frente a
$71.595.696 registrados en el mismo periodo de 2025, evidencidndose una disminucién de
$15.723.954, equivalente al 22 %.

Comportamiento mensual

. Abril: el gasto disminuyd de $30.745.673 en 2025 a $10.182.370 en 2026, representando una
reduccién de $20.563.303 (-67 %). Esta disminucion constituye el principal factor que explica la
reduccidn del gasto total del trimestre.

. Mayo: se registré una ejecucion de $21.905.626, frente a $24.197.536 en 2025, con una
disminucion de $2.291.910 (-9 %).

“ Junio: se presentd un incremento, pasando de $16.652.487 en 2025 a $23.783.746 en 2026,
equivalente a $7.131.259 (43 %).

El resultado acumulado evidencia una disminucidn del 22 % en el gasto por servicios publicos durante
el segundo trimestre de 2026 frente al mismo periodo de 2025. Desde la perspectiva del seguimiento
a la austeridad, este comportamiento representa una reduccién importante en el consumo o pago
de los servicios publicos durante el periodo analizado.

La reduccién mas significativa se presentd en abril, con un 67 %, seguida de una disminucion del 9
% en mayo. No obstante, en junio se evidencid un incremento del 43 %, situacion que requiere
seguimiento para establecer las causas que originaron el aumento y determinar si corresponde a
mayores consumos, ajustes o facturacién acumulada, variaciones tarifarias, periodos de facturacion
diferentes u otras circunstancias propias de la prestacion de los servicios.

Si bien el incremento de junio es relevante desde el punto de vista mensual, no modifica el resultado
favorable del trimestre en términos acumulados, dado que al cierre del segundo trimestre se registra
una reduccidn de $15.723.954 (22 %) respecto de 2025.

Desde el enfoque de Control Interno, resulta pertinente continuar fortaleciendo las medidas
orientadas al uso racional de los servicios publicos, mediante el seguimiento periddico de los
consumos y valores facturados, identificacién de variaciones atipicas y adopcién de medidas
preventivas cuando se presenten incrementos significativos.

Conclusion

La Oficina Asesora de Control Interno evidencid que durante el segundo trimestre de 2026 el gasto
por concepto de servicios publicos ascendio a $55.871.742, frente a $71.595.696 ejecutados durante
el mismo periodo de 2025, presentandose una disminucion de $15.723.954, equivalente al 22 %.

El comportamiento refleja una reduccion acumulada del gasto, principalmente como consecuencia
de la disminucién registrada en abril y mayo. No obstante, se identificd un incremento del 43 % en
junio, por lo cual se considera pertinente realizar seguimiento a las causas de esta variacion y verificar
los respectivos consumos, facturas y periodos de cobro.

En términos generales, el comportamiento del segundo trimestre evidencia una reduccién del gasto
en servicios publicos frente a la vigencia anterior, en concordancia con los objetivos de racionalizacion
y uso eficiente de los recursos publicos.

Vigilado Supersalud
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SENTENCIAS JUDICIALES Y CONCILIACIONES

Respecto al pago de sentencia judiciales y conciliaciones la empresa industrial y comercial del estado
“loterfa de Boyacd” no realizo pagos durante los meses de abril, mayo, junio correspondiente al
segundo trimestre del afio 2026.

CONCLUSIONES

CONTROLES ESTABLECIDOS

e Decreto 444 del 29 de marzo de 2023, por el cual establece el Plan de Austeridad del Gasto
2023 para los 6rganos que hacen parte del Presupuesto General de la Nacion;

e Articulo 19 Ley 2155 de 2021;

o Decreto 397 de 2022;

RECOMENDACIONES

En cumplimiento a las funciones de control interno consagradas en el articulo 12 de la Ley 87 de
1993, y de acuerdo con las evidencias relacionadas con el manejo y administracion de los recursos
de la de la Empresa industrial y comercial del estado” loteria de Boyaca ", respecto a la austeridad

se recomienda:

« Continuar con el seguimiento mensual de los consumos y valores facturados por concepto de
servicios puUblicos, especialmente frente a incrementos significativos, verificando su
correspondencia con los periodos de facturacion, tarifas aplicadas y consumos efectivamente

Ei registrados. Asi mismo, fortalecer las acciones institucionales orientadas al ahorro y uso
&2 racional de los servicios publicos, con el propésito de mantener la tendencia de reduccion

7 observada en el trimestre y prevenir incrementos injustificados del gasto.

[=]

T

% « Continuar con el seguimiento periédico a la ejecucion del rubro, efectuando analisis de las

>

variaciones mensuales y verificando que los gastos realizados se encuentren debidamente
soportados, justificados y articulados con las necesidades de la entidad. Asi mismo,
mantener las acciones de control orientadas a la racionalizacién y uso eficiente de los
recursos publicos, procurando conservar la tendencia de reduccion evidenciada en el
resultado acumulado del trimestre.

« Continuar con el seguimiento periddico al comportamiento de los gastos de personal,
verificando que las variaciones presentadas se encuentren debidamente justificadas y
soportadas, y que la ejecucion de los recursos destinados al pago de sueldos se ajuste a la
planta de personal, las disposiciones salariales aplicables y las apropiaciones presupuestales
de la entidad, promoviendo el uso eficiente y racional de los recursos publicos.
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o Consecuente con lo evidenciado en el presente informe, se considera pertinente recomendar;
incluir en la matriz de riesgos de la Entidad, la identificacion de riesgos, causas e impacto que
pueda ocurrir por el incumplimiento de las normas vigentes relacionadas de las disposiciones
que en materia de austeridad del gasto.

e Continuar haciendo uso de los medios digitales, y la utilizacién del correo electrdnico
institucional para el manejo de informacion interna y que no requiera ser impresa, en miras
a racionalizar el consumo y ahorro del papel v tinta.

¢ Se recomienda incentivar la cultura de autocontrol al interior de la entidad, con el fin de que
los funcionarios y contratistas desarrollen sus actividades cumpliendo con la politica de
gestion de presupuesto y eficiencia del gasto publico.

« El presente se consolida por la oficina de control interno, con informacion suministrada por
el drea de presupuesto de acuerdo con las obligaciones que se encuentra registradas en el
software SINFAD, lo anterior con el animo de facilitar la toma de decisiones y la
implementacion de medidas al respecto.

« Se recomienda seguir garantizando el cumplimiento de los indicadores de Gestion Eficiencia
y Rentabilidad establecidos por el Consejo Nacional de Juegos de Suerte y Azar al cierre de
la vigencia, asf como a las transferencias establecidas en la ley, lo cual garantiza su estabilidad
financiera a nivel administrativo y operativo, se recomienda mantener el resultado
satisfactorio, de igual buscar una estrategia para reducir la impresion de la billetera.

« La Loterfa de Boyaca ha cumplido en términos y porcentajes respecto a las transferencias de
los recursos a la salud de conformidad con el decreto 2265 de 2017 con una transferencia de
Seg(n informe emitido por la tesorerfa.

SEPTIEMBRE A DICIEMBRE 2025

W

Vigilado Supersalud

$ 3.463669.250
Impuesto Loterias Foraneas S
$ 2.593.948.416
17% Impuesto A Ganadores

 $5.886.443.400

(ST S 129 RentabelMonopollo) =

$ 1.224.515.813

75% Premios No Cobrados ) 2 ‘
$ 1.309.877.071

_ Utilidades 2021 SRR

e Se recomienda continuar con la publicacién de los contratos adelantados por la Plataforma
transaccional SECOP 1I, que se publiquen dentro de los términos establecidos, teniendo en
cuenta sus etapas: Precontractual, contractual y poscontractual y los requisitos legales para
su perfeccionamiento y ejecucion, que se cargue toda la informacion contractual en esta
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plataforma, en las plataformas de la Contraloria de Boyaca y que los expedientes
contractuales en fisico permanezcan actualizados y con la contratacién a través de la tienda
virtual del estado colombiano — Colombia compra.

SALVAGUARDAS

Cabe resaltar que, debido a las limitaciones de cualquier estructura de control interno, pueden ocurrir
errores o irregularidades que no hayan sido detectadas bajo la ejecucion de nuestros procedimientos
de auditorfa, evaluacién o seguimiento, previamente planeados. Las areas que la componen son
responsables de establecer y mantener un adecuado sistema de control interno y de prevenir posibles
irregularidades de acuerdo con lo establecido en el Modelo Integrado de Planeacién y Gestion para
las tres lineas de defensa.

Asimismo, es responsabilidad del area la informacién suministrada, por cualquier medio, para la
realizacién de esta actividad de manera oportuna, completa, integra y actualizada y la de informar
en su momento las posibles situaciones relevantes y/o errores que pudieran haber afectado el
resultado final de la actividad. Los papeles de trabajo del presente informe, como las evidencias
reposan en medio magnético la oficina de Control Interno, las cuales pueden ser consultadas por los
Organos de Control, al momento de ser requerida.

r [
Martha Azic Granados

ontrol Internoi
N &2l

Luz Marla Fernandez
Profesional Control Interno
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